
                          
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
POST-DOCTORAT EN DROIT 

 
 
Intitulé : 
Post-doctorant (e) en droit pénal 
 
Projet de recherche : 
Principes et pratiques de l’enquête pénale à l’épreuve des nouvelles technologies, sous la direction de 
Florence Bellivier, professeur à l’Université Paris Nanterre et Juliette Tricot, maîtresse de conférences à 
l’Université Paris Nanterre, codirectrices du CDPC. http://www.gip-recherche-
justice.fr/publication/lapprehension-des-nouvelles-technologiques-dinvestigation-et-de-surveillance-
par-la-procedure-penale/ 
 
Missions : 
Recherches : -aide à l’analyse historique du cadre normatif des mesures d’investigation et de 
surveillance en France ; -aide à la coordination des recherches en droit comparé ; -veille et aide à la 
mise à jour des références bibliographiques. 
Enquête de terrain : -aide à l’élaboration du questionnaire à destination des acteurs de terrain, au 
dépouillement et à l’analyse ; -aide à l’identification des personnes à interviewer et développement d’un 
réseau de personnes référentes  
Organisation : -aide à l’organisation de quatre séminaires 
 
Prérequis :   
-doctorat en droit pénal  
-ouverture vers la sociologie et vers le droit comparé 
-connaissance des méthodes d’entretien en sciences sociales 
-maîtrise de l’anglais 
 
Type de contrat : 
A durée déterminée. Temps partiel (mi-temps). 
Durée : 12 mois à compter de juin 2021, renouvelable 1 fois (rémunération totale brute : 960€/mois). 
 
Environnement de travail 
Description de l’Unité de recherche : L’activité s’exerce au sein du CDPC 
(https://cdpc.parisnanterre.fr/accueil/) auprès d’une équipe de recherche composée de onze 
doctorants, docteurs et enseignants-chercheurs du CDPC et étendue à dix experts internationaux. La 
présence sur site au moins une fois par mois est indispensable. 
Employeur : Université Paris Nanterre – CDPC. 
Adresse : Université Paris Nanterre – Bâtiment Simone Veil – 200 avenue de la République – 92001 
Nanterre (RER A, ligne L).  
 
Modalités de candidature  
Date de prise de poste envisagée : 1er juillet 2021. 
-CV et lettre de motivation à adresser à : secretariat-cdpc@liste.parisnanterre.fr 
-Date-limite : 4 juin, 17h. 
-Un entretien en ligne sera organisé le 14 juin après-midi (teams). 


